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CYNGOR SIR CEREDIGION 

Adroddiad i’r: Pwyllgor Gwasanaethau Democrataidd  

Dyddiad: 15 Hydref 2021  

Teitl: Cynllun Gweithredu Amrywiaeth mewn Democratiaeth 

Pwrpas yr adroddiad: Gofyn i’r Pwyllgor ystyried Cynllun Gweithredu 
Amrywiaeth mewn Democratiaeth a chytuno iddo    

Cyflwyniad 

Yng nghyfarfod y Cyngor Llawn ar 23 Medi 2021, cymeradwyodd yr Aelodau’r 
Datganiad Amrywiaeth fel y cytunwyd gan Gyngor Cymdeithas Llywodraeth Leol 
Cymru: 

Mae'r Cyngor hwn yn ymrwymo i fod yn Gyngor Amrywiol. Rydym yn cytuno i wneud 
y canlynol: 

• Rhoi ymrwymiad cyhoeddus clir i wella amrywiaeth mewn democratiaeth
• Arddangos diwylliant agored a chroesawgar i bawb, gan hybu’r safonau

ymddygiad uchaf
• Ystyried amrywio amser cychwyn cyfarfodydd y cyngor a chytuno ar gyfnodau

toriad i gefnogi cynghorwyr sydd ag ymrwymiadau eraill; a
• Nodi Cynllun Gweithredu o weithgarwch cyn etholiadau lleol 2022.

Hefyd, cymeradwyodd y Cyngor y dylai Pwyllgor y Gwasanaethau Democrataidd, ar y 
cyd ag Arweinwyr y Grwpiau, gytuno ar gynllun gweithredu ar gyfer y cyfnod sy’n 
arwain at etholiadau lleol 2022 gyda’r bwriad o wella amrywiaeth mewn democratiaeth, 
a rhoi’r cynllun gweithredu hwnnw ar waith. 

Argymhelliad: Cytuno ar gynllun gweithredu ar gyfer y cyfnod 
sy’n arwain at etholiadau lleol 2022 gyda’r 
bwriad o wella amrywiaeth mewn democratiaeth 

Atodiad: Atodiad A – Cynllun Gweithredu 

Dogfennau cefndir: 

Lowri Edwards 
Pennaeth y Gwasanaethau Democrataidd 

27 Medi 2021 



CYNGOR SIR CEREDIGION 

CYNLLUN GWEITHREDU AMRYWIAETH MEWN DEMOCRATIAETH 

AMCAN CAMAU GWEITHREDU AMSERLEN 

Cynyddu ymwybyddiaeth o rôl yr 
Aelodau, y cyfraniad y maent yn 
ei wneud i gymdeithas a’r ffyrdd y 
gall pobl ddod yn Aelodau 
Etholedig 

Paratoi canllaw i Ymgeiswyr 

Adolygu’r dudalen berthnasol 
ar wefan y Cyngor a 
chynnwys y canllaw i 
Ymgeiswyr  

Hyrwyddo’r canllaw i 
ymgeiswyr ar y cyfryngau 
cymdeithasol 

Y fersiwn ddrafft i’w 
hadolygu gan Bwyllgor y 
Gwasanaethau 
Democrataidd  

Tua mis Tachwedd / 
Rhagfyr ar ôl i ni dderbyn 
canllawiau Llywodraeth 
Cymru ynghylch Deddf 
Llywodraeth Leol ac 
Etholiadau (Cymru) 2021 a 
chael cadarnhad o Reolau 
Etholiadau Lleol (Cymru) 
2021.  

Rhagfyr 2021 

Cynyddu ymwybyddiaeth o 
bwysigrwydd amrywiaeth mewn 
democratiaeth 

Y Cyngor i ymrwymo i’r 
Datganiad Amrywiaeth 

Y Tîm Cyfathrebu i gyhoeddi 
Datganiad i’r Wasg  

Adolygu gwefan y Cyngor a 
chynnwys y Datganiad 
Amrywiaeth mewn 
Democratiaeth 

Defnyddio’r cyfryngau 
cymdeithasol i hyrwyddo 
amrywiaeth mewn etholiadau 
Llywodraeth Leol  

Cytunodd y Cyngor i hyn ar 
23.09.21 

23.09.2021 

Hydref 2021 

Rhagfyr 2021 – Mawrth 
2022 

Cynyddu’r cyfleoedd i unigolion 
weithio mewn ffyrdd a fydd yn 
sicrhau cydbwysedd rhwng bywyd 
a gwaith. Bydd hyn yn amddiffyn 
eu llesiant ac yn caniatáu iddynt 
reoli unrhyw gyfrifoldebau gofalu 
neu unrhyw sefyllfaoedd lle mae 
rhywun arall yn dibynnu arnynt. 

Trefniadau ar gyfer 
cyfarfodydd hybrid 

Defnyddio’r cyfryngau 
cymdeithasol i hyrwyddo’r 
cyfleoedd sydd ar gael o ran 
rhannu’r swydd ynghyd â’r 
buddion eraill sy’n bodoli 
megis y darpariaethau 
absenoldeb teuluol, a’r 
cyfraniad tuag at gostau gofal 
a chymorth personol.  

Ionawr 2022 

Rhagfyr 2021 – Mawrth 
2022 

ATODIAD A



 
Adolygu amseroedd  
cyfarfodydd er mwyn rhoi 
mwy o hyblygrwydd a sicrhau 
amseroedd sy’n gyfleus i 
aelodau’r Pwyllgorau   
 

 
 
Mae’r adolygiad hwn yn cael 
ei gynnal bob blwyddyn. 
Bydd yn cael ei gynnal ar ôl 
yr etholiadau. 

Darparu rhaglen ymwybyddiaeth 
a hyfforddiant i’r Aelodau  

Adolygu’r sesiynau hyfforddi 
a datblygu y byddai modd eu 
darparu ar-lein 
 
Rhaglen Sefydlu'r Aelodau 

Parhaus 
 
 
 
Parhaus 

Cynnal arolwg amrywiaeth a 
chynhwysiant gyda’r Aelodau 
presennol 

Cynnal arolwg amrywiaeth a 
chynhwysiant gyda’r 
Aelodau. Bydd modd 
defnyddio’r ymateb a ddaw i 
law i baratoi ar gyfer 
etholiadau’r dyfodol. Byddwn 
yn ystyried yr adborth hwn 
gan fynd i’r afael â’r 
rhwystrau y bydd Aelodau 
unigol wedi’u hwynebu yn 
ystod eu cyfnod yn y swydd.  
Bydd yr adborth a ddaw o’r 
arolwg hwn o gymorth i 
sicrhau y bydd amgylchedd 
cadarnhaol ac amrywiol ar 
gael i Aelodau’r dyfodol 
gyflawni eu rolau.   

 

Ymgysylltu mwy â’r cyhoedd i 
godi ymwybyddiaeth o rôl y 
Cyngor a’i weithgareddau a’r 
modd y gall y cyhoedd gyfrannu’n 
well at y broses o wneud 
penderfyniadau yn lleol. 

Mae’r Polisi Ymgysylltu drafft 
sy’n destun ymgynghoriad ar 
hyn o bryd yn darparu 
gwybodaeth am y Ddeddf 
Llywodraeth Leol ac 
Etholiadau (Cymru) 2021 ac 
ymgynghori â’r cyhoedd.  
 
Creu cynllun e-ddeisebau 
 
 
Cyhoeddi cyfeiriadau post ac 
electronig pob Aelod 
 
 
Caniatáu i’r Aelodau ymuno â 
chyfarfodydd y Cyngor o bell. 
 
 
 
 

Ymgynghoriad yn cael ei 
gynnal ar hyn o bryd.  
Cyhoeddi tua mis Tachwedd 
2021 
 
 
 
 
Mai 2022 
 
 
 
Mai 2022 
 
 
Ar hyn o bryd, mae’r 
Cynghorwyr ac aelodau’r 
cyhoedd yn medru ymuno â 
chyfarfodydd drwy gyfrwng 
Zoom. Bydd opsiwn hybrid 



Ar hyn o bryd, gall aelodau’r 
cyhoedd awgrymu materion 
neu bynciau i’r Pwyllgorau 
Trosolwg a Chraffu eu trafod 
a rhoi eu barn ar faterion fydd 
yn cael eu trafod yn y 
cyfarfodydd sydd i’w cynnal 
yn fuan. Mae protocol ar 
waith sy’n amlinellu’r broses 
hon a gellir gweld y protocol 
ar wefan y Cyngor. 
 
Datblygu protocol lle bydd 
gan y cyhoedd y dewis naill 
ai i annerch y Pwyllgor Rheoli 
Datblygu yn uniongyrchol 
drwy gyfrwng Zoom neu i 
gael swyddog i ddarllen 
sylwadau ar eu rhan.  
 
Cyhoeddi canllaw ynglŷn â 
chyfansoddiad y Cyngor.  

yn disodli’r drefn bresennol 
tua mis Ionawr 2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Hydref 2021 
 
 
 
 
 
 
 
Mae’r Cyfansoddiad ar 
wefan y Cyngor ar hyn o 
bryd. Bydd y canllaw yn 
barod erbyn Mai 2022 
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